
Die Psychiatrische Universitätsklinik Zürich behandelt und betreut 
psychisch kranke Menschen jeden Alters. Die über 2500 Mitarbei­
tenden der 55 verschiedenen Berufsbilder leisten in interdisziplinä­
ren Teams ihren Beitrag zur ganzheitlichen Versorgung der Patien­
tinnen und Patienten, von der Abklärung über die Therapie bis zur 
Nachsorge. Unsere Arbeit basiert auf gegenseitigem Vertrauen  
und Eigenverantwortung und wir fördern gemeinsam eine innova­
tive Unternehmenskultur. Als universitäre Klinik engagieren wir uns 
erfolgreich an nationalen und internationalen Forschungsprojekten. 

Der Bereich Infrastruktur und Technik ist verantwortlich für Bau­
projekte, die Wartung und Instandhaltung der betriebstechnischen 
Anlagen und Gebäude sowie der Gärtnerei mit Aussenanlagen. 

Die Organisationseinheit Objektmanagement/Technik gewährleis­
tet an 365 Tagen während 24 Stunden den sicheren Betrieb. Auf  
der Basis einer ganzheitlichen Instandhaltungsstrategie sorgen  
wir für den sicheren Gebäudeunterhalt und für die Instandhaltung 
der Gebäudeinfrastruktur. Eine Helpline bietet mit dem Pikettdienst 
Support rund um die Uhr. 

Für diese Organisationseinheit suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung eine/n 

Leiterin/Leiter Schreinerei und Malerei 100 % 
Ihre Aufgaben 
• �Personelle und fachliche Führung der unterstellten Mitarbeitenden 
• �Selbstständige Führung der Schreinerei/Malerei Zürich 
• �Selbstständige Ausführung von Reparaturen und Neuanfertigun­
gen an allen Standorten 

• �Zweckmässige und rationelle Instandhaltung von Gebäuden und 
Einrichtungen 

• �Arbeitsvorbereitung und Arbeitsplanung für den unterstellten 
Bereich 

• �Einholen von Offerten und überwachen von externen Handwerkern
• �Teilnahme an Abnahmen im Bereich Schreinerei/Malerei und 
Innenausbauten 

• �Pikettdienst 

Ihr Profil 
• �Abgeschlossene Lehre als Schreiner/in EFZ 
• �Mehrjährige Führungserfahrung 
• �Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• �Gute MS-Office-Kenntnisse 
• �Durchsetzungsvermögen und Ausdauer 
• �Körperliche und psychische Belastbarkeit 
• �Gute Kommunikationsfähigkeit mit verschiedenen Interessens- 
gruppen 

• �Ausgezeichnete Umgangsformen
• �Hohe Kundenorientierung 
• �Bereitschaft zu Pikettdienst 

Unser Angebot
• �Spannendes Aufgabengebiet 
• �Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien 
• �Attraktive Sozialleistungen (Übernahme von 60% der 
Pensionskassenbeiträge) 

• �Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 
• �Personalrestaurant 
• �Beitrag an ÖV-Abonnement 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Christoph Meier, Leiter HLKS, 
Tel. +41 58 384 20 15, oder Kurt Liechti, Leiter Technik/Instand­
haltung Zürich, Telefon +41 58 384 20 22. 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung. Bitte 
bewerben Sie sich ausschliesslich über unser Online-Bewerbungs­
portal. Bewerbungen per E-Mail sowie auf dem Postweg können 
aus Datenschutzgründen nicht berücksichtigt werden. 


