
Diese Stelle bietet dir die Möglichkeit, einen direkten Beitrag zur Entwicklung der 
Berufsbildung in der Schreinerbranche zu leisten und in einem engagierten Team 
Verantwortung zu übernehmen.

Interesse geweckt?
Dann sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen über das Bewerbungstool  
auf vssm.ch/jobs oder per Mail an karin.pfister@vssm.ch.
Fragen beantwortet dir gerne Rolf Kümin, Leiter Bildung (T +41 44 267 81 76).

Junior Projektleiter:in 

Berufsbildung (80–100%)
Per sofort oder nach Vereinbarung

Du bist Schreiner:in mit Interesse an Bildung und möchtest die Zukunft der Branche 
aktiv mitgestalten? Du arbeitest gerne strukturiert, bist digital affin und behältst  
auch in hektischen Phasen den Überblick? Du kommunizierst klar, arbeitest gerne mit 
unterschiedlichen Anspruchsgruppen zusammen und schätzt abwechslungsreiche 
Projekte? Dann bist du bei uns richtig.

Deine Aufgaben
°	�Projekte und Teilprojekte in der Grund- und Weiterbildung der Schreinerbranche 

planen, koordinieren und begleiten.
°	�In Kommissionen, Arbeitsgruppen, Projekten und im Prüfungssekretariat organisa- 

torisch und administrativ mitarbeiten.
°	�Die Umsetzung der Schreinerlehre EFZ und Schreinerpraktiker EBA mitgestalten.
°	�Bei der Organisation von Branchenanlässen, Prüfungen und Tagungen mitwirken.
°	�Ansprechpartner für üK-Anbieter, Lehrbetriebe und Bildungsinstitutionen sein.
°	�Bei Branchenumfragen, Auswertungen und statistischen Analysen mitarbeiten.
°	�Projekte zur Nachwuchsförderung und zur Entwicklung neuer Bildungsangebote 

unterstützen.

Das bringst du mit
°	�Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner:in EFZ (Weiterbildung von Vorteil).
°	�Interesse an Berufsbildung und an der Weiterentwicklung der Branche.
°	�Digitale Affinität und sicherer Umgang mit gängigen Office-Tools.
°	�Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise.
°	�Kommunikationsstärke im Umgang mit verschiedensten Anspruchsgruppen.
°	�Flexibilität, Belastbarkeit und Freude an projektorientierter Arbeit.

Das erwartet dich
°	�Der VSSM beschäftigt rund 50 Mitarbeitende und ist das Kompetenzzentrum der 

Schreinerbranche.
°	�Moderne Infrastruktur mit hellen Räumlichkeiten, ideal an den ÖV angeschlossene Lage.
°	�Flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeit zu Homeoffice.


